OKVIRNI POGOJI RAZPISA
 
	 

Objava 
	 

Februar 2012

	 

Razpisna kvota 
	4.100.000 EUR

	 

Pogoji - Ciljna skupina A 
(podjetja, ki se na razpis prijavljajo prvič in izpolnjujejo pogoje za ciljno skupino A)
	Pogoji glede ustanovitve
	Podjetje mora biti ustanovljeno v letu 2011.

	
	Pogoji glede vključenosti v SIO
	Podjetje mora biti najkasneje ob oddaji vloge član SIO -ja (tehnološki parki, univerzitetni inkubatorji, podjetniški inkubatorji).

	
	Pogoji glede zaposlenih
	Podjetje mora imeti vsaj 1 zaposlenega za polni delovni čas, najkasneje ob podpisu pogodbe s SPS-om.

	
	Pogoj, ki izhaja iz vstopnih meril za ocenjevanje projektov[1] 
	Podjetje bo moralo prejeti minimalno 25 točk na podlagi dveh vstopnih meril in sicer: 
1. Uvrstitev na tekmovanju Start:up Slovenija (max. možnih 25 točk) in 
2.  Višina osnovnega kapitala v podjetju (max. možnih 25 točk). 
Vstopna merila podana pod MERILA.
 

V primeru, da podjetje iz zgoraj omenjenih meril ne prejme vsaj 25 točk, se vloga avtomatsko zavrne. V nasprotnem primeru pa se ocenjevanje nadaljuje z ostalimi merili, kot so: inovativnost, faza oz. stopnja izdelka v podjetju, tržna in tehnološka perspektivnost, reference/izkušnje zaposlenih lastnikov v podjetju, jasno opredeljeni cilji podjetja s terminskim planom, realnost kazalnikov in finančna skladnost poslovnega načrta, uspešnost zagona podjetja glede na vložena in razpoložljiva finančna sredstva + razvojni tim, osebni razgovori in intervjuji.

	 

Pogoji - Ciljna skupina B 
(podjetja, ki so že prejela subvencijo kot ciljna skupina A in izpolnjujejo pogoje za prehod v ciljno skupino B)
	Pogoji glede prehoda iz ciljne skupina A v ciljno skupino B
	Pozitivna poslovna ocena, ki jo izdela SPS na podlagi poslovnega poročila podjetja in poročila ponudnika programa usposabljanja.

	 

Vključitev v program usposabljanja
	Podjetje se mora vključiti v enega izmed organiziranih programov usposabljanja in mentoriranja, ki se že tržijo in vsebujejo različne delavnice, usposabljanja in individualna srečanja z mentorji. Namen tovrstne oblike usposabljanja je identifikacija lastne pomanjkljivosti v zastavljenemu poslovnem modelu in odprava le-teh v času sofinanciranja s strani SPS-a (do konca 2014).

	 

Višina subvencije (v 3 letih)
	74.000 EUR
	skupina A (začetniki)
	100% stroškov razreda (konta) 4 oz
max. 20.000 EUR

	
	
	skupina B (nadaljevalci)
	80% stroškov razreda (konta) 4 oz 
max. 54.000 EUR (v 2 delih)

	 

Upravičeni stroški
	·       računalniška oprema,
·       plače zaposlenih, max 1.600 EUR (I Bruto),
·       promocija, max 2.000 EUR za ciljno skupino A,
·       najem opreme, max 5.000 EUR,
·       najem poslovnih prostorov,
·       stroški organiziranih programov usposabljanja in mentoriranja, ki se že tržijo in vsebujejo različne delavnice, usposabljanja in individualna srečanja z mentorji (obvezna vključitev),
·       patentna zaščita, ipd.
 
Sklad si v razpisu pridružuje pravico, da pozove prijavitelja na dodatno obrazložitev posameznega stroška. Če se izkaže, da strošek ni realen oz. ni nujno potreben za razvoj projekta v časovnem obdobju upravičenih stroškov, ga lahko tudi izloči. 

	 

Obdobje upravičenih stroškov
	Ciljna skupina A
	od 1.9.2011 do 31.8.2012

	
	Ciljna skupina B
	od 1.9.2012 do 30.9.2014




[1] Pri merilih so še možne spremembe.
